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Profils recrutés : chantier, encadrement et BE, profils administratifs h/f. 

Electricien bâtiment-tertiaire, monteur éclairage public, technicien contrôle d’accès, 
technicien détection incendie, câbleurd’’armoire, chef d’équipe, conducteur de travaux, 
dessinateur-projeteur, assistant de travaux, assistant pôle dépannage, assistant administratif, 
comptable...

Renforcez vos équipes rapidement
et efficacement, avec un professionnel
de vos métiers !

3 raisons
de choisir Ergalis Electricité

Expert reconnu sur vos 
métiers du bâtiment

Ergalis travaille depuis 
plusieurs années en 
relation étroite avec les  
acteurs majeurs du 
bâtiment en France :

FFB Val d’Oise, Yvelines, 
Loire, GCCP, UMGCCP, 
UMB, FCMB, Compagnons 
du Tour de France, CSEEE. 

Un recrutement de 
précision et efficace

Nos process de  
recrutement incluent 
systématiquement :

	Entretien individuel,
	Contrôles de références,
	Evaluation des 

compétences  
techniques,

	Vérification du dossier 
administratif complet 
(habilitations, certificats, 
permis, aptitude médi-
cale, carte BTP etc.).

Acteur de la  
prévention des risques

professionnels

La sécurité : une exigence 
au quotidien pour nos 
équipes  :

	Sensibilisation des 
intérimaires  et des 
clients : tests, livret  
d’accueil, bilans de fin 
de mission, conseils sur 
obligations légales,

	Analyse conjointe des 
causes en cas d’accident 
du travail et aide à la 
mise en place d’un plan 
d’actions.
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Votre contact : Morgane GLEONEC 
Tél : 01 44 73 83 63
Port  : 06 18 01 64 80
Mail : m.gleonec@ergalis.fr
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